5 БЛОК. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	№
	Название информации


	2004/2005
	2005/2006
	2006/2007

	
	
	
	
	

	1.


	Обеспеченность педкадрами:

потребность в пед. кадрах: всего:
	-
	-
	-

	
	-начальное общее
	-
	-
	-

	
	-основное общее
	-
	-
	-

	
	-среднее (полное) общее
	-
	-
	-

	
	Укомплектованность педагогическими кадрами

Всего

(кол-во/%):
	50

100%
	49
100%
	49

100%

	
	-начальное общее

(кол-во/%)
	10/28%
	10/20%
	10/20%

	
	-основное общее

(кол-во/%)
	35/70%
	34/68%
	33/66%

	
	-среднее (полное) общее

(кол-во/%)
	
	
	

	2.


	Качественный состав пед. кадров по образованию

(кол-во/%)
	
	
	

	
	-среднее профессиональное

(кол-во/%)
	4%
	4%
	4%

	
	-высшее профессиональное

(кол-во/%)
	86%
	86%
	88%

	
	-среднее специальное 

непедагогическое

(кол-во/%)
	6%
	6%
	6%

	
	-высшее (не педагогическое)

(кол-во/%)
	4%
	4%
	2%

	
	-общее среднее

(кол-во/%)
	-
	-
	-

	3.


	Качественный состав пед. кадров по уровню квалификации:

из общего числа педработников имеют:
	
	
	

	
	2 квалификационную категорию

(кол-во/%)
	16%
	16%
	14%

	
	1 квалификационную категорию

(кол-во/%)
	52%
	49%
	51%

	
	высшую квалификационную Категорию

(кол-во/%)
	18%
	16%
	16%

	
	Из общего числа учителей 1,2 и высшей категории работают на:
	
	
	

	
	I ступени обучения
2квалификационная категория

(кол-во/%)
	-
	-
	-

	
	1квалификационная категория

(кол-во/%)
	10%
	10%
	10%



	
	II и III ступень обучения 2квалификационная категория
(кол-во/%)
	8/16%
	8/16%
	7/14%

	
	1 квалификационная категория
(кол-во/%)
	22/44%
	19/39%
	20/41%

	
	высшая кв. категория
(кол-во/%)
	7/14%
	6/12%
	6/12%

	
	Из общего числа педагогов: Заслуженный учитель России
(кол-во/%)
	2/4%
	2/4%
	2/4%

	
	«Почётный работник обшего
образования»
(кол-во/%)
	11/22%
	11/22%
	11/22%

	
	учитель года района
(кол-во/%)
	1/2%
	-
	1/2%

	4.
	Основной показатель повыше​ния мастерства: всего педагогов, которые д.б. пройти переподготовку
(кол-во/%)
	8/16%
	14/28%
	7/14%

	
	прошли переподготовку
(кол-во/%)
	8/16%
	14/28%
	7/14%

	5.
	Количество педработников, владеющих ИКТ
(кол-во/%)
	65%
	69%
	74%


Вывод: В настоящее время школа полностью обеспечена педагогиче​скими кадрами, педагогический коллектив стабилен по численности и составу работающих. Качественный состав педагогических кадров по уровню образо​вания и уровню квалификации стабилен.

Перспективные направления деятельности:
· качественный рост педагогических кадров;
· подготовка и проведение семинаров учителей по вопросам социально -педагогического сопровождения профильного обучения, ориентация УВП на индивидуализацию процесса обучения;

· улучшение ресурсного обеспечения учителей наглядными пособиями и ТСО с целью получения возможностей по самореализации
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